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PLAN DE PRESENTATION

Presentation du dispositif de formation maritime

Réalisation dans le cadre du projet REAPC

. Elargissement de I'APC dans le dispositif de
formation du DPM
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mui+l | I PRESENTATION DU DISPOSITIF DE FORMATION
REAPC MARITIME |
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EN MATIERE D’APPUI A LA PLANIFICATION

BEi+l | [I. REALISATION DANS LE CADRE DU PROJET REAPC :
REAPC

/.
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/ 1. Portrait de secteur de Péche maritime au Maroc
| (2015)

Objectifs :

Consolider I'adéquation formation/emploi au secteur de la
Péche maritime en appui a la Stratégie «Halieutis»

Délimiter le secteur et décrire ses caractéristiques
Cerner les fonctions de travail concernées par la formation

Faire un diagnostic global sur les besoins de formation du
secteur et sur 'offre de formation

Proposer des pistes d’action




REAPC EN MATIERE D’APPUI A LA PLANIFICATION (SUITE) |
I

‘ x D+l | II. REALISATION DANS LE CADRE DU PROJET REAPC :

./j
| 1. Portrait de secteur de Péche maritime au Maroc (2015)

Recommandations

= Realiser 2 études préliminaires en Aquaculture et en
Construction /réparation de bateau et barque en bois

= Realiser 4 AST (Industrie de la péche, commerce du gros,
ramendage et marin pécheur)

= Réexaminer I'’ensemble des programmes Pont/Péche pour une
meilleure concordance et la mise en place, dans un 2e temps d'un
systeme opérationnel de reconnaissance des acquis d’expérience

= Assurer une meilleure association opérationnelle entre les
programmes de formation et les métiers auxquels ils préparent afin f
de lever les difficultés existantes |

= Consolider le systeme de suivi de I'insertion des lauréats




‘ RE-}G)IC ‘ II. REALISATION DANS LE CADRE DU PROJET REAPC :
EN MATIERE D’APPUI A LA PLANIFICATION (SUITE)

[,
| 2.Etude préliminaire en aquaculture (2016) en progression

f (découle d’'une recommandation de I'étude portrait de secteur péche)

Objectifs

= Caractériser les activités aquacoles du Maroc

= Identifier et décrire les fonctions de travail présentes dans les

exploitations aquacoles
= Relever 'offre de formation (Professionnelle et Supérieure)
* Formuler des propositions pour I'amélioration de 'adéquation entre
la formation et les besoins des entreprises :

v pour quelles filieres former ?

v combien de diplomés ?
| = Compléter le transfert d’expertise en matiere d’études de

planification aupres du DPM




‘ RE-A;)IC ‘ II. REALISATION DANS LE CADRE DU PROJET REAPC :
EN MATIERE D’APPUI A LA PLANIFICATION (SUITE)

2. Etude préliminaire en aquaculture (2016) en
progression

Principales recommandations

= 5 fonctions spécifiques justifiant une formation
v Responsable de production
v" Technicien en aquaculture
v" Ouvrier en aquaculture

v" Plongeur professionnel

v" Qualiticien et gestionnaire de la production

aquacoles




REAPC IMPLANTATION DES PROGRAMMES APC

‘ gl ‘ II. REALISATION DANS LE CADRE DU PROJET REAPC :

= Sites pilotes :

v ITPM de Safi : Patron de Péche et OM3
v ITPM de Tan Tan : OM3
v ITPM de Larache : mécanicien de 300 CV

= Expérimentation du Cadre d’élaboration des programmes
2015

v’ Elaboration du programmes mécanicien 300 CV en
I'adaptant au mode d’apprentissage

» (Creation d’une cellule ressources de 20 personnes et
formation/action : Méthodologiques, gestionnaires et
conseillers pédagogiques APC

= Application du processus d'implantation des programmes
APC : audits, plan d'implantation, formation/action en gestion
et pédagogie de I'APC




‘ III. ELARGISSEMENT DE LAPC DANS LES EFM :
PLANIFICATION DE LIMPLANTATION EN 4 ANS

;/ ANNEE D’IMPLANTATION ETABLISSEMENTS CONCERNES

2015/2016 ITPM LARACHE
ITPM TAN TAN
CQPM DAKHLA

2016/2017 ITPM AL HOCEIMA
ITPM LAAYOUNE
CQPM ESSAOUIRA

2017/2018 CQPM NADOR
CQPM AGADIR
CQPM TANGER

2018/2019 CQPM BOUJDOUR
CQPM SIDI IFNI
CQPM CASABLANCA




‘ RE-A‘;)' . ‘ III. ELARGISSEMENT DE LAPC DANS LES EFM :
R EAPPROCHR 1Ak COMPETENGES ™ REVI SION PROGRAMMES APC

PROGRAMMES VISES DATES

Ouvrier industrie de la péche; Septembre 2015
= Quvrier en Aquaculture; jusqu’a juillet 2016
= Mareyeur;
= Patron de péche.

* Aquaculture Février 2016
= OM3; Septembre 2016
= Marin pécheur; jusqu’a juillet 2017

= Technicien en Aquaculture;
= Ramendeur.

* 02 Programme péches (Q+S); Septembre 2017
* (02 Programme machine (Q+S); jusqu’a juillet 2018




REAPC DES ACTIVITES DU PTA5 EN PECHE MARITIME

‘ o gaie | III. ELARGISSEMENT DE LAPC DANS LES EFM : APERCU

Plan d’élargissement de I'APC

Audits avec membres de la CR-gestion, a Essaouira et Agadir

Formation/action en gestion et pédagogie a Essaouira, Al
Hoceima et Agadir et aux futurs membres de la cellule
ressource

Révision des programmes APC : 4 équipes de production
marocaines (Patron de péche - Tan Tan, Ouvrier de I'industrie /
de la péche - Laayoune, Mareyeur - Safi et Ouvrier en
aquaculture - Larache

Appui a la gestion centrale du DPM pour le suivi des EFP en
APC Formation aupres des directions des EFP et des cadres
du DPM-central (Plan d’'implantation du guide de gestion des |
EFP en APC)
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